Monika Ferber

Stellenausschreibung

Mein Ziel ist:

Unternehmen und Mitarbeiter miteinander zu
verbinden, die Thre Hauptaufgabe darin sehen,
den Kunden im hochsten Mafle zufrieden zu
stellen.

Erfolg mit Mitarbeitern bedeutet fiir mich, dass
Mitarbeiter und Unternehmen fiir das eine Ziel,
den gemeinsamen Erfolg agieren.
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Sie verflgen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als Koch/Kéchin?

renommierten Kunden

Sie kochen mit Leidenschaft gutburgerliche Gerichte?
Sie sind teamfahig?

Sie sind stressresistent und entscheidungsfreudig?
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Zudem verflugen Sie Uber ein kompetentes Auftreten und ein gepflegtes
Erscheinungsbild?

Die Personalvermittlung ist fiir Sie als Bewerber absolut kostenfrei.
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Fur Fragen stehen wir Ihnen gerne unter

0941 - 89 96 53 24 oder 0170 - 82 36 780 zur Verfugung.
Ich freue mich auf Ihre Bewerbung unter:
Bewerbung@ErfolgmitMitarbeitern-Ferber.de

mit deutschsprachigem Lebenslauf!

Zudem erreichen Sie mich Uber folgende Portale:
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